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Perusopetus, päätösvallan delegointi, YLEISHALLINTO
Hallintosääntö § 37, palvelualueen johtajan toimivaltaan kuuluvan asian siirtäminen viranhaltijan ratkaistavaksi
Palvelualueen johtajalta siirrettävä päätösvalta Perusopetus-

johtaja Opetusjohtaja
Kehittämis-
päällikkö Rehtori

Virka-
apulaisrehtori

Muutoksenhakuoikeuden käyttäminen ja muutoksenhakuun liittyvien lausuntojen
hyväksyminen sekä kanteluihin vastaaminen (HS 37 § kohta 2)

 johtamansa toiminnan osalta

x

Irtaimen omaisuuden sekä palvelujen hankinta, luovuttaminen ja vuokraus sekä
sopimusten hyväksyminen lautakunnan vuosisuunnitelman rajoissa (HS 37 § kohta 4)

x

 hankinnat ja niihin liittyvät sopimukset 5000 euroon saakka x
 hankinnat ja niihin liittyvät sopimukset 10 000 euroon saakka x x

Muiden kuin lautakunnan toimivaltaan kuuluvien sopimusten hyväksyminen (johtamansa
palveluryhmän osalta) (HS 37 § kohta 6)

x

Alle 50 000 euron suuruisen vahingonkorvauksen maksaminen (HS 37 § kohta 10)
 kukin johtamansa toiminnan osalta x

alle 3000 eur
x

alle 3000 eur
Vapautuksen tai osittaisen vapautuksen myöntäminen korvata työssä tai virassa
aiheutettu vahinko, ellei asianomainen ole aiheuttanut vahinkoa tahallaan tai törkeällä
tuottamuksella (HS 37 § kohta 11)

x

Helpotuksen tai vapautuksen myöntäminen yksittäistapauksessa maksun, korvauksen tai
saatavan suorittamisessa (HS § 37 kohta 12)

x

Saamisten kirjanpidosta poistaminen ja perinnästä luopuminen (HS 37 § kohta 13) x

EU:n tietosuoja-asetuksen mukaisen kieltäytymistodistuksen antaminen, kun on kyse
lautakunnan ja sen jaostojen tai palvelualueen asiakirjoja koskevasta tietopyynnöstä (HS
27 §).
(Tietopyynnöt ovat ”asiakirjoista” pyydettäviä tietoja, vaikka tiedot olisivat
tietojärjestelmissä tai paperilla tai nk. rekisteritietoa.)

x
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MUUT ASIAT/ Tutkimusluvat, toimipisteiden aukioloajasta päättäminen
Siirrettävä päätösvalta Perusopetus-

johtaja Opetusjohtaja
Kehittämis-
päällikkö Rehtori

Virka-
apulaisrehtori

Tutkimusluvat

Ks. Tampereen kaupunkia koskevat tutkimukset ja selvitykset sekä niiden lupamenettely
konsernimääräys. Määräyksen kohdan 2.2 mukaan tutkimuslupa myönnetään
pääsääntöisesti siinä tai niissä Tampereen kaupungin yksiköissä, johon tutkimus
kohdistuu, ja siellä tai niissä arvioidaan tutkimuksen tarkoituksenmukaisuutta.
Kielteisestä päätöksestä ks. määräyksen kohta 2.4.

x (määritelty
erikseen yhdelle
opetusjohtajista)

x
yksikkönsä

osalta

Toimipisteiden aukioloajoista päättäminen (toiminnan johtaminen ja
organisointi, toimintasääntö 4 §))

x

Muistutuksiin ja valituksiin vastaaminen (kirjeellä, ei viranhaltijapäätöstä) x X (yksilöasiat)

Perusopetus, päätösvallan delegointi HENKILÖSTÖASIAT
Hallintosääntö § 37, palvelualueen johtajan toimivaltaan kuuluvan asian siirtäminen viranhaltijan ratkaistavaksi
Siirrettävä päätösvalta Perusopetus-

johtaja Opetusjohtaja
Kehittämis-
päällikkö Rehtori

Virka-
apulaisrehtori

Henkilöstön ottaminen ja erottaminen sekä kelpoisuusvaatimukset vuosisuunnitelman
puitteissa (vakituisen suorassa alaisuudessa olevan henkilöstön ottamisessa,
erottamisessa ja kelpoisuusvaatimuksista päätettäessä noudatetaan yksi yli periaatetta)
(HS 37 § kohta 7)

x x x

 Alaisuudessaan esihenkilöasemassa olevat enintään 6 kk määräaikaiset
työsuhteet

x

 Hallinto: Enintään 6 kk palvelusuhteet johtamansa toiminnan osalta (poislukien
erottaminen kehittämispäällikön alaisten osalta)

x x

 Koulujen rehtorit (enint. 12 kk) ja apulaisrehtorit x
 Koulujen henkilöstö Katso kohta alaisuudessa olevan henkilöstön ottaminen ja erottaminen

kouluilla
Palvelussuhdeasiat kaupunginhallituksen ja konsernijohtajan päättämissä rajoissa
alaisensa henkilöstön osalta (HS 37 § kohta 8)

 ks. seuraava sivu konsernijohtajan delegoinnit

x x x x x

https://www.tretasku.fi/documents/206336/397252/Konsernim%C3%A4%C3%A4r%C3%A4ys+--+Tampereen+kaupunkia+koskevat+tutkimukset+ja+selvitykset+sek%C3%A4+niiden+lupamenettely+10.4.2019.pdf/77be101f-5875-93e6-9c8d-7edb77aa0563?t=1663133906942
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Alaisuudessaan olevan henkilöstön ottaminen ja erottaminen kouluilla (HS 37 § kohta 7)
Ahvenisjärvi, Etelä-Hervanta, Hatanpää, Linnainmaa, Sampo, Takahuhti, Tampereen kansainvälinen koulu, Tesoma, Vuores, Wivi Lönn

Siirrettävä päätösvalta Opetusjohtaja Rehtori Apulaisrehtori 1 Apulaisrehtori 2
Vakituiset tehtävät:
Erityisopetuksen opettajat
Oppilaanohjaajat
Oman äidinkielen opettajat
Pienryhmäisten uskontojen opettajat
Valmistavan opetuksen opettajat
Vastaavat koulusihteerit
Vastaavat vahtimestarit

x

Vakituiset opettajat (pois lukien opetusjohtajan ottamat opettajat). Kaikki enint. 12 kk opettajat.
Määräaikaiset ja vakituiset koulusihteerit ja vahtimestarit ja muu KVTES henkilöstö

x

Vakituiset koulunkäynninohjaajat ja kouluvalmentajat poislukien erottaminen x

Enintään 12 kk palvelussuhteet: koulunkäynninohjaajat ja kouluvalmentajat poislukien erottaminen
x

Juhannuskylän ja Tammelan koulu

Siirrettävä päätösvalta
Opetusjohtaja Rehtori Apulaisrehtori 1 Apulaisrehtori 2

Vakituiset tehtävät:
Erityisopetuksen opettajat
Oppilaanohjaajat
Oman äidinkielen opettajat
Pienryhmäisten uskontojen opettajat
Valmistajan opetuksen opettajat
Vastaavat koulusihteerit
Vastaavat vahtimestarit

x
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Siirrettävä päätösvalta
Opetusjohtaja Rehtori Apulaisrehtori 1 Apulaisrehtori 2

Vakituiset opettajat (pois lukien opetusjohtajan ottamat opettajat)
Kaikki enint. 12 kk opettajat
Määräaikaiset ja vakituiset koulusihteerit ja vahtimestarit ja muu KVTES henkilöstö sekä vakituiset
koulunkäynninohjaajat ja kouluvalmentajat

x

Enintään 12 kk palvelussuhteet: koulunkäynninohjaajat ja kouluvalmentajat pois lukien erottaminen
x Juhannuskylän
koulu

x Tammelan
koulu

Kaarila, Kaukajärvi, Kämmenniemi, Lielahti, Annala, Rahola

Siirrettävä päätösvalta Opetusjohtaja Rehtori Apulaisrehtori

Vakituiset tehtävät:
Erityisopetuksen opettajat,
Oppilaanohjaajat
Oman äidinkielen opettajat
Pienryhmäisten uskontojen opettajat
Valmistajan opetuksen opettajat
Vastaavat koulusihteerit
Vastaavat vahtimestarit

x

Vakituiset opettajat (pois lukien opetusjohtajan ottamat opettajat)
Kaikki enint. 12 kk opettajat
Määräaikaiset ja vakituiset koulusihteerit ja vahtimestarit sekä vakituiset koulunkäynninohjaajat ja
kouluvalmentajat ja muu KVTES henkilöstö sekä ympäristökasvattajat

x

Enintään 12 kk palvelusuhteet: koulunkäynninohjaajat ja kouluvalmentajat poislukien erottaminen

x
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Vuosiluokkien 1-6 koulut: Atala, Kissanmaa, Koivisto, Lamminpää, Leinola, Lentävänniemi, Messukylä, Olkahinen, Peltolammi, Pispala, Vehmainen

Siirrettävä päätösvalta Opetusjohtaja Rehtori
Vakituiset opettajat,
vastaavat koulusihteerit ja vastaavat vahtimestarit

x

Vakituiset ja määräaikaiset koulunkäynninohjaajat ja
kouluvalmentajat, koulusihteerit, vahtimestarit sekä muu KVTES
henkilöstö.
OVTES: Enintään 12 kk palvelusuhteet: koko henkilöstö

x

Erityiskoulu, Puistokoulu
Siirrettävä päätösvalta Opetusjohtaja Rehtori
Vakituiset opettajat,
vastaavat koulusihteerit ja vastaavat
vahtimestarit

x

Vakituiset ja määräaikaiset
koulunkäynninohjaajat, koulusihteerit,
vahtimestarit sekä muu KVTES henkilöstö.
OVTES: Enintään 12 kk palvelusuhteet: koko
henkilöstö.

x
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KONSERNIJOHTAJAN DELEGOINNIT (Kulloinkin voimassa olevan konsernijohtajan delegointipäätöksen mukaisesti)
Siirrettävä päätösvalta Perusopetus-

johtaja
(alaisensa
toiminnan
osalta) Opetusjohtaja

Kehittämis-
päällikkö Rehtori

Virka-
apulaisrehtori

Viran ja toimen nimikemuutos sekä uuden tehtävän nimikkeen vahvistaminen
muiden kuin valtuuston ja kaupunginhallituksen ottamien virkojen osalta

x

Vakanssin työaikamuodon muuttaminen, rinnastuksen kautta vakanssit, joissa ei
hoitajaa

x

Vakanssin hinnoittelun ja vaativuuden vahvistaminen ja muuttaminen
rinnastuksen kautta mukaan lukien

x

Vakanssin tehtäväkohtaisen palkan vahvistaminen vakanssia täytettäessä
rinnastuksen kautta

x

 sijaisten osalta päätösvalta sillä, joka ottaa x x x x x
Viran ja toimen nimikemuutos muiden kuin valtuuston ja kaupunginhallituksen
ottamien virkojen osalta rinnastuksen kautta

x

Tehtäväkohtaisen (johtavilla kiinteän) palkan muuttaminen määräajaksi Muut
palkat: max vuosi ja max 15 %

x

Uutta henkilöä palkattaessa maksettava rekrytointilisä tai erillislisä, rekrytointilisä
max 15 % ja erillislisä max 15 %

x

Arviointiin perustuva henkilökohtainen lisä x
Kertapalkkion myöntäminen muut, paitsi suorat alaiset Hekyn ohje:
Kertapalkkiolla palkitseminen

x

Kertapalkkion myöntäminen/tilannepalkitseminen alle 200 euroa (lomakepäätös
HH310) Hekyn ohje: Kertapalkkiolla palkitseminen

x x x x

Kotimaan koulutus- ja opintomatkoihin liittyvät kulut ja työ-/virkavapaa
Henkilöstöyksikön ohje: Henkilöstökoulutuksen ja omaehtoisen opiskelun
kannustinrahojen periaatteet

x x x x x

Konsernimääräyksen 14.12.2018 mukaisen urheiluloman palkallisuus (HH 330) x

https://www.tretasku.fi/documents/206336/91622533/Kertapalkkiolla+palkitseminen.pdf/5cd76dc6-3a28-afb1-395c-737038777894?t=1697455313266
https://www.tretasku.fi/documents/206336/91622533/Kertapalkkiolla+palkitseminen.pdf/5cd76dc6-3a28-afb1-395c-737038777894?t=1697455313266
https://www.tretasku.fi/documents/206336/1464861/Kannustinrahaohje+22.5.2018.docx/be567c1f-4668-cdf4-c3ce-c2c22b009a5e?t=1671437122499
https://www.tretasku.fi/documents/206336/1464861/Kannustinrahaohje+22.5.2018.docx/be567c1f-4668-cdf4-c3ce-c2c22b009a5e?t=1671437122499
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MUUT HENKILÖSTÖ ASIAT
Siirrettävä päätösvalta Perusopetus-

johtaja Opetusjohtaja Kehittämis-
päällikkö Rehtori Virka-

apulaisrehtori
Esihenkilö

Viranhaltijoiden ja esihenkilöasemassa toimivien henkilöiden
varahenkilöiden nimeäminen (toiminnan johtaminen ja
organisointi, toimintasääntö § 4)

x

Hakumenettelyn valinta rekrytointien yhteydessä Vakanssien
hallinta- ja päätösprosessi 1.1.2024 alkaen

x

Työn keskeytykset ja muut poissaolot sekä ylityömääräykset
ESS-järjestelmässä Kielteiset virkavapaapäätökset tehdään
Selmassa, katso Päätöksenteko henkilöstöasioissa,
konsernimääräys 15.6.2020 (kohta 3.1)

x

Kotimaan matkasuunnitelmien ja kululaskujen hyväksyminen
matkahallintajärjestelmässä (M2)

x

Eurooppaan tehtäville virkamatkoille osallistumisesta
päättäminen (Euroopan ulkopuolelle suuntautuvien matkojen
osalta päätösvalta palvelualueen johtajalla)

x alaisensa
toiminnan

osalta

x matkat, joille
ei osallistu
oppilaita

x matkat,
joille

osallistuu
oppilaita

Konsernijohtaja § 153/2021

Päätettävä asia
Perusopetusjohtaja Opetusjohtaja Kehittämispäällikkö Rehtori Virka-

apulaisrehtori

Tehtäväkohtaisen palkan muuttaminen määräajaksi: kasvatus- ja
opetushenkilöstön vuosittaiset tk-palkkamuutokset
arviointijärjestelmän mukaisesti (konsernijohtaja § 153/2021)

x

https://www.tretasku.fi/documents/206336/91664606/Delegointimatriisi+Vakanssien+hallinta-+ja+p%C3%A4%C3%A4t%C3%B6sprosessi+1.1.2024.pdf/23a71aae-de48-5bf3-5222-8d9a13166f82?t=1703062106925
https://www.tretasku.fi/documents/206336/91664606/Delegointimatriisi+Vakanssien+hallinta-+ja+p%C3%A4%C3%A4t%C3%B6sprosessi+1.1.2024.pdf/23a71aae-de48-5bf3-5222-8d9a13166f82?t=1703062106925
https://www.tretasku.fi/documents/206336/637873/P%C3%A4%C3%A4t%C3%B6ksenteko+henkil%C3%B6st%C3%B6asioissa.pdf/d2204a58-cf12-dd68-746b-f9f4595350e0?t=1697443475972
https://www.tretasku.fi/documents/206336/637873/P%C3%A4%C3%A4t%C3%B6ksenteko+henkil%C3%B6st%C3%B6asioissa.pdf/d2204a58-cf12-dd68-746b-f9f4595350e0?t=1697443475972
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Heja 27.11.2000 § 295

Päätettävä asia Perusopetusjohtaja Opetusjohtaja Kehittämispäällikkö Rehtori Virka-
apulaisrehtori

Rehtorin ja apulaisrehtorin viran haltijan opetustuntimäärästä
päättäminen. Opetusvelvollisuuteen luettavista tunneista
päättäminen, jos koulu toimii pysyväisluonteisesti kahdessa tai
useammassa toimipaikassa tai jos toisen koulun luokkia toimii
toisen koulun yhteydessä. Opettajatyöpäivät, yleiset linjaukset
(Heja 27.11.2000 § 295)

x

Eräiden korvausten (erityistehtävät) ristikkäiskäytöstä
päättäminen, koulu/oppilaitos- ja kuntakohtaisen lisätehtävän
määrääminen, opettajatyöpäivistä päättäminen yleisten linjausten
puitteissa ja yhteissuunnittelutyöajasta päättäminen (Heja
27.11.2000 § 295)

x


